
平成２９年８月８日 

 

市内障害者福祉サービス等事業者 管理者 各位 

 

川崎市健康福祉局障害計画課 

 

障施協権利擁護推進委員会職員研修会（新任研修）のお知らせ 

 

日頃から、本市の障害福祉にご尽力いただき厚く御礼申し上げます。 

さて、障害児者の権利擁護にかかる施設職員の資質向上を図るため、特定非営利活動法人川崎市

障害福祉施設事業協会（以下、障施協）が次のとおり職員研修会を実施いたします。 

 ７月１１日に開催いたしました中堅研修に続き、今回の９月８日に開催いたします新任研修と、

１２月１５日に開催するフォローアップ研修（以前研修に参加された方も含む）と、本年度は３回

に渡る研修を行います。 

障施協加盟以外の施設で参加希望がございましたら、参加の申込みについてお願いいたします。 

 

【研修会内容】 

 

１．目 的   川崎市内の障害福祉サービス事業所等に従事する新任職員(おおむね入職3年目程

度まで)を対象として、利用者の権利擁護への理解を深めるとともにより質の高い福

祉サービスの提供に資する機会とする。また、今回は接遇研修DVDを利用した支援場

面の事例を参考としてグループワークを通し支援の質の向上、権利擁護について意

識の向上を図る機会とする。 

２．テーマ  支援における”不適切行為”をなくすために 

３．日 時   平成２９年９月８日（金）１３時開場/受付 

１３：３０～１７：００(途中休憩あり) 

４．場 所   国際交流センター 【川崎市中原区木月祗園町 2 番 2 号】 

５．講 師   鈴木 敏彦先生 (和泉短期大学:教授) 

６．費 用   無 料 

７．申込み   申込みされる方は平成２９年９月４日（月）までに下記の書面に参加者氏名と所属団体

/事業所名、勤続年数をご記入の上、障施協へ FAX でお申込みをお願いします。 

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

平成２９年９月８日開催の障施協職員研修会に参加します。 

（申込 Fax 宛先:044-829-6620※送り状不要※） 

 

参 加 者 氏 名：              勤続年数：    年目 

 

 

所属法人・事業所名：                         


