
◎ 児童発達支援管理責任者の要件について

 児童発達支援管理責任者として業務にあたるためには、以下の① 研修要件、② 実務

経験要件のいずれも満たしている必要があります。

① 研修要件

 ⇒ 詳細は別添の参考資料１を御参照ください。

 ○ なお、研修要件については、以下（１）、（２）の研修をいずれも受講し、受講修了

証を提出した時に要件を満たしたものとして認められます。

 ※ いずれか１つの研修のみの受講では研修要件は満たしませんので御注意ください。

（１） 児童発達支援管理責任者研修

 ※ サービス管理責任者研修の「児童分野」でも可。

（２） 児童発達支援管理責任者研修補足研修

 ※ 「サービス管理責任者研修補足研修」もしくは「相談支援従事者初任者研修」でも

可。

② 実務経験要件

 ⇒ 詳細は別添の参考資料２を御参照ください。








