
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年４月１日～現在、「目標工賃達成加算」を算定している（算定していない場合は次ページへ） 

算定している 

「別紙 60(令和６年度) 
目標工賃達成加算に関

する届出書」を作成 

要件確認１及び２のい

ずれも満たしている 

令和６年度は「目標工

賃達成加算」算定可能 

「別紙 60(令和７年度) 
目標工賃達成加算に関

する届出書」を作成 

要件確認１及び２のい

ずれも満たしている 

令和７年度は「目標工

賃達成加算」算定可能 

要件確認１及び２のい

ずれも満たしていない 

令和６年度は「目標工

賃達成加算」算定不可 

要件確認１及び２のい

ずれも満たしていない 

令和６年度は「目標工

賃達成加算」算定不可 

パターン① パターン② パターン③ パターン④ 
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令和６年４月１日～現在、「目標工賃達成加算」を算定していない（算定している場合は前ページ） 

「別紙 60(令和６年度) 
目標工賃達成加算に関

する届出書」を作成 

要件確認１及び２のい

ずれも満たしている 

令和６年度は「目標工

賃達成加算」算定可能 

「別紙 60(令和７年度) 
目標工賃達成加算に関

する届出書」を作成 

要件確認１及び２のい

ずれも満たしている 

令和７年度は「目標工

賃達成加算」算定可能 

要件確認１及び２のい

ずれも満たしていない 

令和６年度は「目標工

賃達成加算」算定不可 

要件確認１及び２のい

ずれも満たしていない 

令和６年度は「目標工

賃達成加算」算定不可 

パターン⑤ パターン⑥ パターン⑦ パターン⑧ 

４月に遡って「目標工賃達成加算」を算定予定 
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 パターン① パターン② パターン③ パターン④ パターン⑤ パターン⑥ パターン⑦ パターン⑧ 

体制届 提出必要 提出必要 提出必要 提出必要 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 

介護給付費等算定に係る体制等状況一覧 提出必要 提出必要 提出必要 提出必要 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 

従業者の勤務の体制及び勤務形態一覧表 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 

人員基準適合確認シート 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 

別紙 60（目標工賃達成加算） 提出必要 提出必要 提出必要 提出必要 提出必要 提出不要 提出必要 提出不要 

・パターン①：体制届の変更後欄には、「目標工賃達成加算あり」、変更年月日（加算算定適用年月日）は、「令和６年４月１日」と記載ください。 

介護給付費等算定に係る体制等状況一覧の目標工賃達成加算欄には、「２ あり」を選択ください。 
・パターン②：体制届の変更前欄には、「目標工賃達成加算あり」、変更後欄には、「目標工賃達成加算なし」、変更年月日（加算算定適用年月日）は、「令和

６年４月１日」と記載ください。 

介護給付費等算定に係る体制等状況一覧の目標工賃達成加算欄には、「１ なし」を選択ください。 
・パターン③：体制届の変更後欄には、「目標工賃達成加算あり」、変更年月日（加算算定適用年月日）は、「令和７年４月１日」と記載ください。 

介護給付費等算定に係る体制等状況一覧の目標工賃達成加算欄には、「２ あり」を選択ください。 
・パターン④：体制届の変更前欄には、「目標工賃達成加算あり」、変更後欄には、「目標工賃達成加算なし」、変更年月日（加算算定適用年月日）は、「令和

７年４月１日」と記載ください。 

介護給付費等算定に係る体制等状況一覧の目標工賃達成加算欄には、「１ なし」を選択ください。 
・パターン⑤：体制届の変更後欄には、「目標工賃達成加算あり」、変更年月日（加算算定適用年月日）は、「令和６年４月１日」と記載ください。 

介護給付費等算定に係る体制等状況一覧の目標工賃達成加算欄には、「２ あり」を選択ください。 
・パターン⑦：体制届の変更後欄には、「目標工賃達成加算あり」、変更年月日（加算算定適用年月日）は、「令和７年４月１日」と記載ください。 

介護給付費等算定に係る体制等状況一覧の目標工賃達成加算欄には、「２ あり」を選択ください。 
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