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横須賀市職場定着支援基礎研修会の受講希望者募集について 

 

 平素より、横須賀市の障害福祉行政にご協力を賜り、御礼申し上げます。 

横須賀市では、一般就労した障害のある方を対象にした職場定着支援事業を実施しています。本事業

は、横須賀市に登録した「職場定着支援員」（就労した障害のある方が通所していた障害福祉サービス事

業所等の職員）又は「職場定着サポーター」（一般の有償市民ボランティア）が、よこすか就労援助セン

ターと連携しながら、障害のある方の職場定着を支援するものです。 

 今年度においても、職場定着支援員又は職場定着サポーターとして登録を希望する方に向けて「職場

定着支援基礎研修会」の開催を予定しています。本研修は、職場定着支援に関する本市の制度や基礎的な

知識について説明する内容となっており、この研修の受講が、「職場定着支援員」又は「職場定着サポー

ター」の登録要件です。登録を希望される場合は、参加をお申し込みください。 

 

記 

 

１ 開催方法 オンライン会議システム「Ｚｏｏｍ」を使用した研修 

２ 開催日時 令和４年３月８日(火) １４：００～１６：００ 

３ 対 象 者 (１) 職場定着支援員として新規登録を希望される方(この案内の宛名に記載している 

事業所種別に該当し、かつ国の就労定着支援の指定を受けていない事業所の職員)。 

＊ 現任者も応募可(但し、新規の応募がない場合、本研修は実施されません。) 

(２) 職場定着サポーターとして新規登録を希望される方（障害のある方と信頼関係を 

築き、就労前後の支援を行う意欲のある方)。 

＊ 職場定着サポーターは、本研修への参加のほか、面接試験を別途実施します。 

４ 参加申込 令和４年２月 14日(月曜日)までにＥメールでお申し込みください。 

       お申し込み先Ｅメールアドレス：hp-hw@city.yokosuka.kanagawa.jp 

・メールの件名は、「職場定着支援基礎研修会申込」としてください。  

・メールの本文に、次の①～③を入れてください。※ ①は障害福祉施設職員の方のみ 

① 事業所名と事業種別(例：就労継続支援Ｂ型)、事業所電話番号 

② 参加希望者の氏名(フルネーム) 

③ 当日に参加者本人と連絡の取れる電話番号 

＊参加申込のＥメールへの返信で研修の詳細をご案内します。 

以上 


